
2023 글로벌 과학기술 HRD 포럼 참가자 모집 안내

1.  행사 내용
 ㅇ 행 사 명 : 2023 글로벌 S&T HRD 포럼
 ㅇ 일     시 : 2023.10.27.(금), 09:00~12:30(오전 Pre-세션) / 13:00~17:00(오후 본세션)

 ㅇ 장     소 : 대전 호텔 오노마 5F 그랜드볼룸(오후 본세션) / 6F 살롱 1+2(오전 Pre-세션) 
 ㅇ 주     제 : 국내 청년 외국인 연구인력의 경력개발
 ㅇ 주     관 : 국가과학기술인력개발원(KIRD), 과학기술연합대학원대학교(UST)
 ㅇ 후     원 : 국가과학기술연구회(NST)
 ㅇ 참가비용 : 무료

2.  참가대상 및 참가자격
○ 대상 :  <오전> 연구기관, 대학 및 기업 등 외국인 연구인력 관계자 (선착순 30명 내외)
            <오후> 국내 청년 외국인 연구인력 (주위 외국인 연구자분들게 정보 공유 부탁드립니다.)



3.  신청 및 접수
○ 접수기간 : ~ 2023. 10. 19.(금)
○ 접수방법 : 모아폼을 통한 선착순 온라인 접수
    - 오전 Pre-세션(한국어 진행) : https://moaform.com/q/ABdLx3
    - 오후 본세션(영어 진행) :  https://moaform.com/q/UTUpuQ

4.  주요 일정

 ※ 확정된 프로그램 세부내용은 10월 첫째주 전후 신청자 이메일로 안내 예정입니다.

5.  문의처
○ 문의 : KIRD 인재네트워크실 장혜지 연구원 hjjang@kird.re.kr, 043-251-7021

https://moaform.com/q/ABdLx3
https://moaform.com/q/UTUpuQ
mailto:hjjang@kird.re.kr


     
  ○ Forum Info.
       - Title: 2023 Global S&T HRD Forum
       - Topic: Career Development of Young S&T International Researchers in South Korea
       - Date and Time: 2023. 10. 27.(Fri) 13:00 ~ 17:00
       - Venue : 5F Grand Ballroom, Hotel Onoma, Daejeon 
     
  ○ How to register

       - Main Session(in English only) : https://moaform.com/q/UTUpuQ
          *no registration fee required

붙임 1  23년도 글로벌 S&T HRD 포럼 (영문 안내)

https://moaform.com/q/UTUpuQ


○ 일시/장소 : 2023년 10월 27일(금) / (대전) 오노마 호텔

○ 대상·주제 : 국내 청년 외국인 연구인력의 경력개발

붙임 2  23년도 글로벌 S&T HRD 포럼 세부 내용(안)

구분
시간 주요내용 연사

프로그램 역할

Pre-세션

(관계자 
세션)

참가자 등록 09:00~09:30

주제발표

발표
(제도 및 지원현황)

09:30~10:00
국내 외국인 연구인력 현황 및 관련

지원·유치방안 등
관련 연구 관계자

해외사례 10:00~10:20

§ 외국인 연구인력 일반 현황, 연구자원

으로서 외국인 연구인력 확보 현황 

공유 및 관련 활용 (예정)방안 소개

§ 경력개발 지원제도와 유관 프로그램 

등 경력개발 관련 지원 현황 공유

해외 연구자
(한국어)

국내사례◯1
(대학원)

10:20~10:40

§ 소속 외국인 대학원생 일반 현황(통계 

중심) 및 U-link 중심 지원 방안 소개

§ 경력개발 지원 노력 및 외국인 연구인력 

관련 연구·조사 결과 공유

UST 산학협력실

국내사례◯2
(연구기관)

10:40~11:00

§ 소속 외국인 연구인력 일반 현황 및 

경력개발 지원 현황 공유

§ 외국인 연구자가 소속 연구실에서 직면

하는 어려움 및 이에 대한 관리·지원 방

안 소개

연구기관
연수책임자

국내사례◯3
(국내기업)

11:00~11:20

§ 외국인 연구인력 현황, 채용 계획 및 

과정 등 소개

§ 기업 관점에서 외국인 연구자 관리·지원 

방안 및 관련 애로사항 및 노하우 공유

기업 인사/채용 
관계자

휴식 11:20~11:30

토론 토론 11:30~12:30

외국인 연구인력 활용방안(네트워크 형성 등), 

우수 외국인 연구인력의 한국 적응·정착을 

유도하는 지원방안 논의·도출
전체

본세션

(외국인 
연구인력 

세션)

참가자 등록 13:00~13:20
환영사 13:20~13:30 환영사 KIRD/UST

그리팅
그리팅 & 

아이스브레이킹
13:30~14:00

§ 간단한 워크시트(경력계획 기반) 작성을 

통한 네트워킹
KIRD

주제발표
(경력형성 
및 성공사례)

발표◯1  14:00~14:20 § 국내 취업 과정 공유 

§ 연구 성과 도출 경험 등 경력·직무 

성장경험 소개

§ 외국인 연구자로서 직면하는 

어려움 및 극복방법 공유 등

국내 외국인 
재직자

(국내 대학원 출신)

발표◯2 14:20~14:40

발표◯3 14:40~15:00

질의응답 15:00~15:20

Coffee Break 15:20~16:00

정보공유
소개◯1 16:00~16:30

§ 외국인 연구인력 대상 지원 사업 소개

§ 취업 등 경력정보 공유 및 질의응답

   (외국인 연구인력 채용 프로세스 소개 등)

UST 및 NST 
관계자

소개◯2 16:30~17:00 비자, 영주권 관련 소개 및 질의응답 관련 제도 관계자

폐회



붙임 3  행사장 위치 안내


